
  

 

■教員養成に係る教育の質の向上に係る取組 

 ❑教職課程の円滑な運営 

教職課程委員会と教職支援センターとが連携した教職課程の編成と検証及び改善を行っ

ている。 

教職科目の履修指導、相談、教育実習や介護等体験に関する指導及び事務手続きを行っ

ている。 

 

 ❑非常勤講師の配置 

  教職支援センターに４名の非常勤講師を配置して、教員を目指す学生や小学校教諭免許

取得プログラムに参加している学生の学びのサポートとして「各支援講座」を開講して

いる。学生は通常の授業以外にこの講座を自由に学ぶことが可能となっている。 

 

 ❑学校ボランティア、スクールサポーターなどの案内 

授業科目以外に学校現場で様々な体験ができるようにサポートをしている。 

 

 ❑教員となった卒業生との交流 

  全学的な行事として開催しているキャリアフェスタで、各学校種で教員となっている卒

業生から学校現場についての話を聞く機会を設け、教員になるための意識付けを図る。 

 

 ❑教員採用試験対策 

  ・教職教養を中心に問題演習や解説を通じで実践力を身につけることを目的とし、教員

を強く志望している２、３年生を対象（登録制）に、本学の教職担当教員による対策講

座を９月下旬から１２月中旬にかけて全１２回開催している。 

  ・個人面接・集団面接・集団討論・模擬授業など人物試験対策の実施 

  ・実技試験対策の実施 

  ・全国及び自治体別模試の実施 

  

 


